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La Dirección de COGENIO planifica la gestión orientándola hacia la promoción de actuaciones de generación 

distribuida, eficiencia energética e infraestructura de gas. COGENIO tiene como objetivo ayudar a las empresas a 

reducir sus costos de energía y las emisiones de CO2, proporcionándoles soluciones diseñadas para mejorar su 

eficiencia energética general.  

En COGENIO, conscientes de la importancia fundamental de todos los aspectos relativos a la seguridad y salud de los 

trabajadores y al impacto ambiental derivado de nuestras actividades, hemos implantado un Sistema Integrado de 

Gestión según las normas UNE EN-ISO 9001:2015, UNE-EN-ISO 14001:2015 e ISO 45001:2018, que optimiza el 

control adecuado de la calidad de nuestros servicios, de los aspectos ambientales y de las condiciones de trabajo para 

prevenir los daños y el deterioro de la salud, en todos los niveles de nuestra Organización.  

La Dirección de COGENIO asume el compromiso del cumplimiento de los requisitos legales, de proteger el medio 

ambiente y de proporcionar condiciones de trabajo seguras para los trabajadores. La empresa considera a todo el 

personal como elemento clave en la eficacia de los procesos, contando con su colaboración e implicación para la mejora 

continua de su Sistema de Gestión. 

La Dirección de COGENIO, mediante esta Política de Gestión, asume los siguientes compromisos: 

 Lograr la satisfacción de los clientes a partir del cumplimiento de la calidad en los servicios prestados y plazos 

acordados. 

 Eliminar los peligros y reducir los riesgos de la seguridad y salud en el trabajo asociados a sus actividades. 

 Prevenir los accidentes, lesiones e incidentes relacionados con el trabajo, proporcionando condiciones de 

trabajo seguras y saludables. 

 Promover la consulta y participación de los trabajadores y sus representantes en los elementos del sistema de 

seguridad y salud. 

 Dotar de las herramientas necesarias para la prevención de la contaminación y la minimización del impacto 

ambiental asociado a sus actividades, garantizando la protección del medioambiente. 

 Asegurar que los servicios entregados a sus clientes son conformes con los requisitos especificados, así como 

con los requisitos legales aplicables y otros requisitos que la organización establezca. 

 La Dirección se compromete a una mejora continua del Sistema de Gestión para la mejora del desempeño 

ambiental, de calidad y de seguridad y salud de nuestras actividades. 

Esta Política es el marco para el establecimiento de los objetivos por parte de la dirección. Estos objetivos se centrarán 

especialmente en la optimización del desempeño ambiental, en la prevención de riesgos laborales, así como en la 

mejora continua del proceso enfocada a la satisfacción del cliente, cumplimiento de la legislación y prevención de la 

contaminación. 

Esta Política es apropiada al propósito, estrategia y contexto de la organización incluida la naturaleza, magnitud e 

impactos ambientales de las actividades, productos y servicios. Es comunicada a todos los empleados de COGENIO, 

está a disposición de sus partes interesadas y es revisada de forma continua. 

 

 

Fdo.: Director Ejecutivo de COGENIO 

Fecha: 15 de octubre de 2025 
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